
мунициПальFIое ав.гономrIое учреждение дополнителLного образования

Kpacrroap м е йского раЙона спор],ивIl ая (Кировец)

u.//_ 
"а,Ицrrпr, 

2О23 rод

С)б yr.Bc р.д(llеll и и l I oltoжell и я oСl обlltем собраrl ии (конфереlIции)

работtlиков MyIlIlll,иllaJlbt|ol,o aBToIIoMII01,o учре)Iv{ения допоJIItит,ельного

образоваtlия Kprrcllo:rpMeйcKo1,o райоllil сIIор],ивllая lllKoJla <<Кировец>>

В соо.гветствии с частьIо 4 ст,а,гьи 26 ФелераJIьноI,о закона от 29 декабря 20]'2

гоzца М273-ФЗ <Об образовании ll Российской Фе7дерации> (с изменениями и

доllолFIениями), r1 р и к аз ы в аю:
1. Утвердить Положение об общем собрании (конфсреtlции)

дополнительного
школа кКировец>

работников муниllиllальIlого автономного учре}кдеt{ия

образования Красrлоармсйского райоrrа спор,tивная

соI,ласно приJIо)ксIlия к Ilасl,ояlIlему tIриказу.

2, K<lrll.pOJll, ,til t.!Cll().jlllcIitlcNl /ltlllIIoI,сr Ilрикаl]а остаI]JIяю за собой.

3. IIриказ Rсl,уrIае,г I] сиJtу с момеIIта его поlIписания

l[ирсктор
I\4AY /lO КР CIII <Кироl]сIl)
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IIриложеl,tие
yl,BIiP)K/IEIIo
I [рлlказом

МДУ /tO КР СII1<<Кироtsец))

ж, Й о'J/аЙ__rzа _4Щ:- /-

I l ()J I o)(F]II иIL
об обlrtсм собраtlиr.r (коrrфсрсIlItt,iи) ;эабоr,lIикоl] MyII},IIlиtIaJlLIIoI,o aBTotIoMIIoI,o

уLIрсж/lсI{ия llolloJltIИI'CJII;IIo1,o образоваIIия Красrrоармсйского района
сIlор,гиI]Iiая II_1KoJIa <<Кироtзеrц>>

l. обlцие поJIоrt<еIIия

].1. IIас,гояII1ее IIо"тlожетlие об общем собраttии (коrrфереrrции) работников
му,rиI (иI]zuIьIiоI,о al]1,ottoMIloI,o учреж/(еIlия /lоlIоJ]rlи,геJrыjого образования

KpaclloapptcйcKo1,o 1lalitltIa сl]ор,гиl]tIая IIlKoJIa <<Itироlзсrl> (.ltzuree -* I1о"lrожение,

У,lрс>кjrеtrис) pa,з1"lttбtrтlttlt) l] сооl,1}оl,с,l,IJ1.1и с ч&с,гLIо 4 с,гагьи 26 Фелера.JIыjого

:]акоIIа o,r 29.1].]0l],пfrr 27.]-Ф_] <<()б образоваttиI,t tз Российской Федерации)> и

рсt)IамсI,1.|.и})усl .][cя,l,C,rlblt()c,l,b С)бlrrсr,о сtlбраutия рабоr,llиков Учреждения,

яt]JlяюIllсl.ося o/tlIt.tN4 tlз liоjl_ilсl,иЕulьltых opl'aItoB уlIраIlJIеIrИЯ УЧРеrКЛеНИЯ.

. 1 .2. обlltСс собраlIис (ксltrtРс-рсllI1ия) рабо,гtlиКов УчреЖllе}IиЯ (да;rее --

Обrltес собраttис) яrз:lяс,гся llос,г()яlttttl /lсйс,l,ву[оIItиNl I(0JIJIсI,иаJIьIlым органом

уIIраI]JIеIIия Учрся(j(сtlисN4. Обrltсс собраttlлс созilас,гся l} l(еJIях расширения
KoJlJlcl,иaJlbtIt,Ix, l(емокра,гиI-1ссli}.iх (lopM уrIравJIеItия, реализации права

работI,{иков Учрсж.,1еllия Ila учас,гие в уIIравJIеI{ии, а также развитиЯ И

соверIшеIIстI]овапия IIсятсJIьIIости Учреж2цсrтия.

1.3. I] свосЙ ltеяl,сJlьtIости обrrцее собраrrис работ[Iиков руковоlцс,tвуеl,ся
Коttсr.иr.уltисй Российской dlс/lсраltии, 'Гру,,tовым кодексом Российской

Фе:tераltии, Усr,авоп,t У,лрсitс/iсllия и llруI,ими фс:tераJ]LIIыми, регионаJIьными
]акоllаN,lИ И lI()/tзaKOIllIbl]\{1.1 itl(1,aM14. IIорI\4а,гиRttо-ttравовой докумеrI,гацией,

}Iас,г()яl t (ил,t l IclJttlilictI ltctvt,

l.з. ()бlltсс: coбllattl,tc рабо,гttttков У.tрсяtдс1,1ия создаеTся t} цеJIях

расIlIирсIIия KoJlJIct'1.1ilJl1,1tЫX, /lc]\4Ol(pitl,и1-1ccKlix форlи уIIравJ]сtIия, реаJIизащии
гIрава рабоr,rtикогз У,lрс)к/tсlIия Iia у.Iас,гис I] у]]раI]JIс}Iии, а также развития и

со l]cpl I Ictlc1,I]OB|ll l t,t я ] lсrI,гсJ I IlI I OC,I t,l У, t lэсilt/tсl t ия,

|,4, I] сос,гаI} обlt(сt,о собраitия рабо,гllиков уLlрсжl-\еIlия входяТ все

работtl ики Ijrо:tжс1,1 lo1,o уч рсж/tсI lия.
1.5, Обrrцее собраrlие работttиков У.rрежlцеrtия, как од}им из коJIлегиальньtх

оргаI IoB yI lpal]Jlcl] и я У чрсх</IсI t ия, имеет бессрочный срок полгlомочий.

2. За/tа,tи Обlltсl-о собраrIия рабо,гтtиков Учрежllения

2.1. обltlсс соСlра}lис рабо,гllиl<ов со/lсйс1,1]уе1, y[lpaBJleIIиIo, развитию
и I t и l lиа,I,t.] l]I)l lioJ I j l с Ii],1,1 l]ii У, l рслt7lс t t lt я.



Обrltее собрirtlис рабо,гttиl<оlз реаJlизус,г llpaBo IIа самостоятеJIьностL

У,,tрсж/tсtlия F} pcIIIcIltl11 l}Ollpoc()l}. сlIособсl,вуIоlItих оIrгимаJlыIой организациИ

обра,зоtза-I.сJ ll)l l()l () l Il]Ol (ccclt r.l t|lt,ttlLlllсоl}о-хозя йсr,lзсt tt lоЙ /lся,геJII)tIос'ги.

2.2, ОбlrtсС с<lбllаltltС с(),itсiiс,гljчс]' расIrlиреIIиlо коJIJIегиаJIь}Iых,

/tсмокра],ичсскl.tх t|lоllпl )/l]l)aIjJIclll1rl 1.1 l]oIljIolIlcIl14я в )I(изIIь r,ocyllapc,гBelII,Io-

обtllес,гвсIi I IbI х II ри I]l lLl I I()l}.

3. KoMrlcl,clII (иrl обr t (ct,o собраlIия рабо1,1lиКоl] УЧРеЖllеНИЯ

з.l. К искJIюLIи,l,с.llьttоЙ комIlс,геIlIIии Обrltего собраrIия работников
Y,l рсжllсtl и я о,г[lосr|l,сrl :

з.1.1. Учас.гис в разрабо,гкс и llриIiяl]ии KoJlJIcKl,иBIIoI,o lIоговора;

з.1,2. У.lасr.ис в разрабо,tке и 11риt{я,гии Ilраl]иJl I]Irу"гренIIего,грудо]]ого

расIlоря/tка. изI\4сllсttий Ll lтlоItо.lIlлеtrий к Ilим;

3.1.3, Kolt,tclt,И|tJl},II()C [)сIIIсllис Bail(IlbIx I]OIIpocoIj жизнеllея,геJIьIIос,ги

KOJlJIcK,l [1 tза 1lабtl t ll}lK()}} \i,tiэc;lt,,tct tltrr;

з.l,.+. Iitltt.l,ixlltl, l]11 t]})IllO,rlItcIit4cN4 ус,гаIjа У,lрся<21еttия, вI{есеt{ие

IIреlUIожсttий IlO \iс 1,1)altctlиI() tlzlрYIIIсIlий усl,ава;
3.1 .5, Cor,.rr|lcoBaIltlc Jlol(ilJlbllt,lx Ilорма,гивIlо-I]равоI}ых ак,гоR,

рсI.уJIируlоll(их l,py.IloBLIc (l,1,Il()lllcIltlя t4 ИtIIllХ, tIcllOcpC/tcl,BctltIo связанных с

tl ими о,гtIоIIIсIl}4й,

3.1.6. I IодготавJIивае,г и засJlушивает

работе по коллектиtsItому договору.
о,tI{с,гы комиссий, в частнос,ги о

з,|.,7 . Рассмац)ивае,г llерсltектиtsFlые планы

3.1.8. IJзаимодIейсr:вуе,г с другими
развития Учреждения.
органами самоуправления

У,_tрс>lt,,1еliия IIо воIIросаМ ocltoBttoй llеятеJIьIIос,ги.
з.l .9. Зrtакоми,гся с иl,оI,овыIчtи llокумсtI,гами tlo llpoBepкe

r,осуJlарс,гвс I l t t bl \41.1 ор I,ill lai\4 и .l(Crl'l'CJ lI)IIосl,и Учрсrк;цеllия и заслушIивае,г

аl[]\{лtIL.lс'гl]аlt},ll() }',t1-1c;t;jtctlt.tя () ItIllll()JlllLrlIиl,i шrсроttрияr,ий по устраIIеIIию
tlci (oc,l,ttl,Ko I] l] рабсl,r,с.

3.1 .l0. l lрlлllя,гttс ltllых JIOKaJlLIIыX акl,оR, регJIаментируlопlих
дся,гсJILIIос,гь У r]рt]ж/lс t I I{ я ;

3.1.1l. IrIttt,tc llOJlllONlOL{t.Irl, гlрс/tусмо,грсIlllыс /lсис,l,вуlоtllим

закоIIода.гсJlьс,гl]оl\4, )/c,гztBON,l и JlOli|lJl|)ltLIMи Irормаl,ивllыми акl,ами Учреждения.

I] рамках llcйc1,1}ylOIllcI,(),]ill(ollo/{al,cJlbcl]Ba I]риIlимает rIеобходимые

мсры, ol-pa}KllalolIlиc рабо1,1lиltоl] Учреж2lсrlия о,t необоснованного

BMeIlIal,eJlbcl,Ba в их IlросЬессиональFIую /lея,геJIы{ость, ограничеFIия

сам остояl,еJ] ьtIос,I,и Учрсж/lени я, eI,o самоуправJIяемос,ги.

4. I [рава Oбrltcr-o собраtlия работ,rlикоl] Учре)illения

4. l . У час'Г}J()}]21'l'Il l] у l I pal]j lc I l t,l i] yl] pciI(JlcII t,tcM :

4.1 , l . (-'сlзltаt.lаl,r, BI)clvtcll}lыc l.{Jlи l1ос,гояI{IIые комиссии, решаюIцие

коIId)Jlик.гllыс BOIll)()cLt (),l,p\/jltr Ll ,l,pv,)tol]l)lX I]Заимоо],IiоIIIеIIиях в коJIлективе.

4.2. Каж.llыi,i ,-l.]lclI ()бtltc.l,() сOС)раllия l,py/loBoI,o коJIJtек,I,ива имее,г право:



4,2,|,llо.грсбоr]fll,l, обсу)кltсlIl.tя Обlrtим собраItием работ,t+иков любог,о

г]оIIросal, l{ilcaiIOII(c1,11crl /tся,гсJlI)llОс'Ги У,лрс>к7цсllия, есJIи его прсдложеFIие

tIоjtltср)tl.],г Ilc l\4cllcc il,,1lttlti ,I,pc,I,[,l 1-IJlctIol} сilбраltия.
4.2.,2, IIprr lIccOI,,IItlclli,l с pcIIlcIlLIc]\4 обlltсt,о собраIIия работI{иков

ВI)IскаЗа'гь cl]oe I\4()-I,1,1iJl|[)Ol]altI|()C ]\4IlclIIlc, lio],op()c /I,oJI)I(Ilo быl'l, заI{ссеIIо в

Ilpo],ol(oJI
4.з. ОllредцсJIя,I,I) IIpe/lc,l,aB|4,I,cJlbcTl]o в cyl(c иII,гсресоR работникоВ

Учрсж,rцегlия.
4,4, lJriосиr.ь Ilрс/tJIожсIlия о рассмотрении I]a собрании отдельFIыХ

BoI lpocoB обl l (сс,гвс t I I IOl,i жизI I и коJIJIскl-и ва.

5. Орr.аrlизаIlllя уlIравjlеIлием Обlrtим собраIIисм рабо,гIIиков Учрея(/lеIlия

5,l , ()бrrrсс собрitttt.lс рабо1,Ilикоl] Учрея<71ения объединяе,г

ill(ми Ii t.tс,грLi,l,}., }]l lO-y llllaI]Jlc} l,tect<tl й, t]сllомоl,;t,гс.ltьtlый, ОСНОl]НОЙ ПеРСОrIаЛ,

IIc,]laI.oI,t,I1,1cCKtlx раб(),1,1tt]к()L}, JItlIt. осуIltсс,1,I]JIяI()IItих сIlорl,ивIiую по/iI,о,говку,

с коl,орыми зztкJlIоtlсlIы,|,I)\,,rtOB1,1C /l()I,oBopa.

5.2, ()бrltсс о()браllис рабсl,гttлtков У,лрсяtliсtIия собирается пО мере

t|собходиNlос,ги, IIо llc рсжс /lByx раз l] I,о/t.

5.3. Обlrtсе собраItис рабо,гtlиI{ов У.лрсж2lсllия считас,гся правомочным

при усJIоl]ии учасl,ия в IlcM 50'/о И бо.ltее от чисJ]а рабо,гIIиков УчреждеFIия.

5,4. IIа засс/lа}Iии ()бlrtсr,о собра}{ия работников ИЗбИРаеТСЯ

Ilрелседа,геJIь и сс](рсl,арь.
5.5. Реlttеttия IIa обtrtем собралtии работI{иков Учреж.lдеtlия

IIриtIимают,сЯ бо;tьtltиltс,гt]оМ I,oJlocoB о,г чисjlа rlрису,гствующих I{JIенов

Oбlrtcрo собраtlия рабо,гrrLIко|] и о(lорм;tястся l1ро,гокоJlом. 11ри paBetlc,I]Be

I.oJIocoI.} I.сt.1IOc IIi)c.Itcc.rta'|'CJIl)C'll]vI()lIIcI,() IIа зalсс/lаtIии Обrцего собрания

я I].]lя с,гсrl рс t I Ii.i l() l l l}l i\I.

5.6. PcttIclll.rc ()бlItсl,() с()браll1.1rI рабо,гrlиков Учрсж2_1сt"Iия, IIриIIятLIх в

rIpc/lcJlax cI,o lIOJlllONItll]иt]l в соо,1,1lс,l,с,l,t]ии с /lсйс1,IrуIоlllим законо/цатеJIьс,гвом,

яI]JIяс,гся обязLl,гсJlljIILIN,tt.t /(Jlя рабо,гllиков. Рсlttеltия Обlllеl,о собраFIия

рабо1.Ilиков Уч[lс;к/lсll1,1lt /tоl]()/ilrl,гся /to сl]сilсllиr1 l}ceх рабо,гников
Учрсж/lсtltля,

()бrltсс собраilис Ilc BlIpal]c l]LIс,гуI]а,гь о,t имсlIи У'{ре}КДеrrИЯ.

/{иректор
МАУ llО КР CIII <Кироl]еlt) R.И. Ревенко


